Burmistrz Miasta i Gminy
Miasteczko Krajenskie

ul. Dagbrowskiego 16

89-350 Miasteczko Krajenskie

WNIOSEK O UDZIELENIE POMOCY DE MINIMIS
w formie dofinansowania kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

W oparciu o art. 122 ustawy Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenie Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis wnioskuje o dofinansowanie
kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytulu ukonczenia:

[ nauki zawodu, za okres ksztatcenia: ........ m-cy i dni.

[Iprzygotowania  do wykonywania okreslone;j pracy, za okres
ksztalcenia ....... petnych miesiecy.

|. DANE BENEFICJENTA (zgodne z KRS lub CEiDG):

1. Pelna nazwa beneficjenta:

2. NIP

3. REGON

GMINA ..o . MIEJSCOWOSCE v e s
kod pocztowy ...........cceevininnnnn ULICA 1t
NrdOMU ..o e e, Telefon kontaktowy .. .

AAIES €MAIL. . ..ot e e e

4. Wnioskodawca o$wiadcza, ze jest:

_ pracodawca niebedacym rzemie$lnikiem,
T pracodawcg bedacym rzemieslnikiem,

W rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 22 marca 1989 r. 0 rzemiosle.

5. Nr rachunku bankowego:



Prosze¢ 0 udzielenie pomocy de minimis w formie dofinansowania kosztow ksztalcenia
mlodocianego pracownika:

(imig¢ i nazwisko mtodocianego pracownika)

1. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:
PRACOWNIK MELODOCIANY:

1. Nazwisko i imi¢

2. PESEL ... DAtAUrOOZENIA e

3. Adres zamieszkania

6. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania

ZaWOdOWEZO: ..ovvveeine e,

7. Okres ksztalcenia wynikajacy z Umowy 0 prace (oraz aneksow) w celu przygotowania
zawodowego:

8. Datarozwigzania z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania
ZaWOdOWEEO: ..vvevveeeeeaneeennnn

9. W przypadku wcze$niejszego rozwigzania z pracownikiem mtodocianym umowy o prace,
niz to wynika z cyklu ksztatcenia, nalezy poda¢ przyczyne wezesniejszego rozwigzania
umowy o prace 1 zatgczy¢ swiadectwo pracy:

10. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika:
T NAUKE ZAWOAU ...

” przygotowania do wykonania okreslonej pracy

11. Datai migjsce zdania egzaminu zawodowego/czeladniczego:

12. Informacje dotyczace przetwarzania danych na podstawie art. 13 RODO*

Administrator danych osobowych.



Administratorem Panstwa danych osobowych bedzie Miasto i Gmina Miasteczko Krajenskie,
reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy Miasteczko Krajenskie z siedziba w Urzedzie
Miasta i Gminy Miasteczko Krajenskie, przy ul. Dabrowskiego 16.

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Mozna si¢ z nim kontaktowaé
poprzez Elektroniczng Skrzynk¢ Podawczg Urzedu lub e-mailem na adres:
iodo@miasteczkokrajenskie.pl Do 10D w Urzgdzie Miasta i Gminy Miasteczko Krajenskie
nalezy kierowa¢ wylacznie sprawy dotyczace przetwarzania Panstwa danych przez Miasto i
Gmina Miasteczko Krajenskie, w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostepu
do swoich danych, ich sprostowania, usuwania, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na
ich przetwarzanie.

Cele i podstawy przetwarzania.

Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w celach realizacji obowiazku prawnego cigzacego
na administratorze wynikajgcego z art. 6 ust. 1 lit. e RODO, w celu realizacji rozpatrzenia wniosku
O UDZIELENIE POMOCY DE MINIMIS w formie dofinansowania kosztow ksztalcenia
mlodocianego pracownika na podstawie art. 122 ustawy Prawo o$wiatowe.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami do ktorych moga byé przekazane Panstwa dane osobowe beda strony i uczestnicy
postgpowania lub organy wlasciwe oraz podmioty uprawnione na podstawie przepisOw prawa.
Okres przechowywania danych

Bedziemy przechowywaé¢ Panstwa dane osobowe do chwili zakonczenia celu, dla ktérego zostaty
one zebrane, a w przypadkach, w ktérych wymagaja tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U z 2020 r. poz. 164) przez czas okre§lony w
tych przepisach.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza

Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne, a
takze prawo do ich usunigcia, W sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu
wywigzania si¢ Z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej;
prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

5. prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

H>ow

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych Dz. Urz. UE — 4.5.2016 PL L 119 ze. zm.).

czytelny podpis


mailto:marek.powala@wp.pl

