Zarzadzenie Nr S.0050.124.2022
Wojta Gminy Miasteczko Krajenskie
z dnia 15 listopada 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego
Domu Kultury w Miasteczku Krajenskim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) art. 16 ust.l ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 ze
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia
2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z
2019 r., poz. 724), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu
Kultury w Miasteczku Krajenskim.

§ 2. Wymagania kwalifikacyjne oraz formalne kryteria wyboru kandydata na
stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury w Miasteczku Krajenskim okresla ogloszenie
o konkursie, stanowigce zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury w Miasteczku
Krajenskim wytoni Komisja Konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem.

§ 4. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Miasteczko Krajenskie: WWW.miasteczko-
kraj.nowoczesnagmina.pl, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Miasteczko Krajenskie oraz na
stronie internetowej Gminy Miasteczko Krajenskie: www.miasteczkokrajenskie.pl

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Miasteczko Krajenskie.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy
(-) Krzysztof Jacek Oswiecimski


http://www.miasteczko-kraj.nowoczesnagmina.pl/
http://www.miasteczko-kraj.nowoczesnagmina.pl/
http://www.miasteczkokrajenskie.pl/

Zatacznik

do zarzadzenia Nr S.0050.124.2022
Wojta Gminy Miasteczko Krajenskie
z dnia 15 listopada 2022 r.

Wojt Gminy Miasteczko Krajenskie oglasza konkurs w celu wylonienia

kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury w Miasteczku
Krajenskim

Informacje dotyczace zatrudnienia:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat;

2) zatrudnienie: umowa o prac¢ na czas okreslony — do lat 5;

3) nazwa i adres instytucji kultury: Gminny Dom Kultury w Miasteczku Krajeniskim
ul. Dabrowskiego 39, 89 — 350 Miasteczko Krajenskie

Formalne kryteria i wymagane kwalifikacje:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze, preferowane beda osoby posiadajagce wyksztatcenie o kierunku
lub specjalnosci — zarzadzanie, administracja, animacja kultury lub pokrewne,
doswiadczenie w zakresie kultury, animacji kulturalnej oraz aktywizacji spoteczno$ci
lokalnej lub stosowne wyksztatcenie lub szkolenia;

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

doswiadczenie w pracy z grupami mlodziezowymi, artystycznymi oraz innymi
srodowiskami tworczym, stowarzyszeniami;

doswiadczenie we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 instytucjami
publicznymi;

predyspozycje menadzerskie 1 umiejetnosci kierowania zespotem, a takze
predyspozycje do organizowania i1 prowadzenia przedsigwzig¢ zwigzanych z
dzialalnoscig kulturalng i twérczo$cig artystyczna,

10) znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w

tym ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o
finansach publicznych, ustawy prawo zamoéwien publicznych,;

11) znajomos$¢ zagadnien i doswiadczenie w pozyskiwaniu zewngtrznych srodkow

finansowych, tj.: granty, dotacje, w tym $rodkow z programoéw Unii Europejskiej;

12) przynajmniej 5 — letni staz pracy;

13) prawo jazdy kat. B;

14) posiada podstawowa wiedze w zakresie ksiggowo - kadrowej obstugi jednostki;
15)posiada umiejetnosci W zakresie obstugi programow komputerowych (EXCEL,

WORD);



16) obstuga stron internetowych, mediow spotecznosciowych i programéw graficznych z
zakresie prowadzenia instytucji kultury;

17) posiada dodatkowe uprawnienia, Kkursy (np. prowadzenie grup, prowadzenie
wycieczek itp.);

18) dyspozycyjnosc.

Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawieraé nastepujace dokumenty:

1) wniosek o przystapieniec do konkursu wraz z motywacjg 1 uzasadnieniem
kandydowania na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury w Miasteczku
Krajenskim;

2) pisemna autorska koncepcje funkcjonowania Gminnego Domu Kultury, ze
szczegdlnym uwzglednieniem wizji rozwoju os$rodka, wspélpracy z innymi
placowkami kulturalnymi, o$wiatowymi 1 organizacjami pozarzadowymi oraz
gospodarowanie srodkami finansowymi i efektywnego wykorzystania bazy lokalowej;

3) pisemng informacje dotyczaca dotychczasowej dziatalnosci kandydata w zakresie
kultury (do informacji mozna zalaczy¢ referencje)

4) Kwestionariusz osobowy

5) Kserokopie dyploméw i $wiadectw dokumentujgcych posiadane wyksztatcenie i
umiejetnosci;

6) Kopie dokumentoéw potwierdzajgce posiadany staz pracy;

7) Oswiadczenie 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego

8) Oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

9) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne (kandydat przed
nawigzaniem stosunku pracy zobowigzany jest przedtozy¢ zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego)

10) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. u. z 2021 r. poz. 289 ze zm.)

11)zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o prac¢ w Urzedzie Gminy Miasteczko Krajenskie
na przetwarzanie danych osobowych — wedlug wzoru dost¢pnego na stronie
internetowej Urzedu Gminy Miasteczko Krajenskie,

12)klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajgcego si¢ o prac¢ w Urzgdzie Gminy
Miasteczko Krajenskie — wedlug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu
Gminy Miasteczko Krajenskie.

Sktadane dokumenty nie bedace oryginalami winny by¢ potwierdzone klauzula
,»za zgodno$¢ z oryginatem”.



Zakres zadan wvykonywanych na stanowisku Dyrektora Gminnego Domu Kultury

w Miasteczku Krajenskim:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zarzadzanie Gminnym Domem Kultury w Miasteczku Krajenskim w celu realizacji
zadan wynikajacych ze statutu instytucji,

realizacja programu dziatania zgodnie z umowa, o ktoérej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;,

kierowanie biezgcg dziatalnoscig instytucji i jej reprezentowanie na zewnatrz,
pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na cele statutowe instytucji;

kierowanie gospodarka finansowg instytucji i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
prawidlowo$¢, w tym opracowanie planu finansowego instytucji oraz dysponowanie
srodkami okreslonymi w planie;

wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw gminnego domu
kultury;

wspotpraca z instytucjami kultury, placowkami o§wiatowymi, zespotami amatorskimi,
artystami i tworcami, organizacjami pozarzagdowymi, z gminami partnerskimi.

Informacja o terminie i miejscu skladania wnioskow o przystapienie do konkursu wraz

Z wymaganymi dokumentami:

Whnioski o przystapienie do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy

sktada¢ w zamknigtych kopertach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata z podanym
adresem zwrotnym oraz numerem telefonu z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora Gminnego Domu Kultury w Miasteczku Krajeniskim” w terminie do
dnia 15 grudnia 2022 r. do godziny 15%° w sekretariacie Urzedu Gminy w Miasteczku
Krajenskim lub przesta¢ na adres Urzad Gminy w Miasteczku Krajenskim ul. Dgbrowskiego
16, 89 — 350 Miasteczko Krajenskie (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu).

Informacje dodatkowe:

1)

2)
3)

4)

Kandydaci na stanowisko dyrektora majg prawo wgladu w podstawowe dokumenty
Gminnego Domu Kultury tj.: statut, regulamin czy tez inne zarzadzenia okreslajace
system jego funkcjonowania,

oferty niekompletne oraz te ktére wplyng do Urzedu po terminie nie bedg
rozpatrywane,

Wojt Gminy Miasteczko Krajenskie moze na kazdym etapie uniewazni¢ postepowanie
konkursowe bez podania przyczyny

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Miasteczko Krajenskie. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Wajt Gminy
(-) Krzysztof Jacek Oswiecimski



