Zatacznik do uchwaty Nr X111/68/2011
Rady Gminy Miasteczko Krajeriskie
z dnia 29 listopada 2011 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTECZKO KRAJENSKIE NA ROK 2012
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$¢ pozytku publicznego i o wolontariacie

POSTANOWIENIA OGOLNE

§.1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program Wspétpracy Gminy Miasteczko Krajeriskie na rok
2012 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”;

3) konkursie - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.2
ustawy;

4) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasteczko Krajerskie;

6) zadaniu publicznym - rozumie sig przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy.

CELE PROGRAMU .

§.2. Celem gtéwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy samorzgdem
a organizacjami pozarzagdowymi.

§.3. Cele szczegotowe:

1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb mieszkaricow Gminy Miasteczko
Krajeriskie;

2) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej;

3) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych;

5) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiggnie¢.

ZASADY WSPOEPRACY

§.4. Wspétpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

1) Zasada pomocniczosci oznacza wspotprace wiadzy samorzadowej z podmiotami programu, opartg
na obopdlinej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektéw w realizacji zadan
publicznych, w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Zasada suwerennosci oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w
samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania probleméw i zadarn.

3) Zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspétprace réwnorzednych sobie podmiotéw w
rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celéw.
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4) Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji
zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspétpracy
opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§.5. Przedmiotowy zakres wspétpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami okreéla art. 4 ust. 1 ustawy oraz art. 7 ust. 1 pkt 5, 6, 8-10 i 18-19 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym.

FORMY WSPOLPRACY
§.6. Wsp6tpraca miedzy Gming a organizacjami bedzie prowadzona w szczegélnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert, ktére moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadar publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z
przepisami okreslonymi w art. 19 a ustawy;

3) dofinansowanie wkiadu wiasnego organizacji do projektéw wspdtfinansowanych ze srodkéw
funduszy europejskich i innych Zrédet zewnetrznych, a stuzace realizacji zadar publicznych
gminy, w przypadku zawarcia umowy partnerskiej i otrzymania dotacji; "

4) wspbtprace w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych z innych Zrédet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;

5) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

6) tworzenie w miare potrzeb wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

7) nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczer i sprzetu;

8) promowanie przez Gmine dziatalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu jej dobrego wizerunku na
stronie internetowej Gminy i Biuletynie Informacji Publicznej;

9) wspdline rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspéine wspieranie dziatan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb;

10) pomoc w nawigzywaniu kontaktow;

11) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

12) zawieranie uméw partnerskich w celu realizacji wspélnych przedsiewzigc.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§.7. Ustala sie na 2012 rok nastepujace zadania priorytetowe Gminy, ktére moga by¢ zlecone do
realizacji organizacjom:

1) w zakresie pomocy spotecznej i dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych:
a) wspieranie réznych form pracy kulturalno-o$wiatowej z dzie¢mi i mtodzieza,
b) realizacja programéw profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy zagrozone;j
patologiami,
c) projekty wspomagajace integracje i przeciwdziatanie niepetnosprawnosci;



2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) promowanie zachowar prozdrowotnych w zakresie zapobiegania chorobom cywilizacyjnym,
b) promowanie zdrowego stylu zycia w zakresie wad postawy u dzieci i mfodziezy, zdrowego
odzywiania sie, przeciwdziatania narkomanii i AIDS;

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) propagowanie historii Gminy Miasteczko Krajenskie i jej osiagniec,
b) organizacji imprez kulturalnych,
c) organizacji uroczystosci paristwowych i lokalnych,
d) ochrone zabytkéw;

4) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz turystyki:
a) wspieranie LZS-6w, TKKF-6w oraz innych organizacji sportowych,
b) wspieranie uczniowskich klubéw sportowych,
c) wspieranie szkolenia sportowego, organizowanie zawoddéw sportowych,
d) organizacja i koordynacja przedsigwziec¢ sportowych o zasiggu gminnym i ponadgminnym,
e) wspieranie dziatari sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia wéréd
mieszkanicow Gminy,
f) wspieranie rozwoju uzdolnien dzieci i mtodziezy szczegdlnie utalentowanej,
g) dziatania popularyzujgce turystyke kwalifikowana,
h) organizowanie rajdéw, szkoler i konkursow;

5) w zakresie ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ekologiczna, szczegdlnie w zakresie gospodarki odpadami,
b) wspieranie przygotowanych programéw ekologicznych,
¢) promowanie odnawialnych Zrédet energii.

OKRES | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§.8.1. Program na rok 2012 bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.

2. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych:
— w ramach otwartych konkurséw ofert;
— z pominigciem otwartego konkursu ofert;

b) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji;

c) tworzenie w miare potrzeb wspélnych zespotow konsultacyjnych;

d) organizowanie i wspétorganizowanie spotkar, konferencji, szkoler, ktérych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji i samorzadu;

e) udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikdéw Urzedu Gminy
Miasteczko Krajeriskie;

f) promowanie dziatalnosci sektora pozarzagdowego.
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WYSOKOSE SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§.9. Wysoko$¢ érodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje Programu okresla uchwata
budzetowa na rok 2012 r.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§.10.1. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szczegélnosci:

a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadar publicznych;

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

¢) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

d) liczba umoéw zawartych w trybie art. 19a ustawy;

e) beneficjenci zrealizowanych zadar;

f) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

g) liczba projektow aktéw normatywnych konsultowanych przez organizacje.

2. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspétpracy zajmuje sie
wtasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Gminy Miasteczko Krajeriskie odpowiedzialny za
wspotprace z organizacjami.

3. Organizacje moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu w
trakcie organizowanych spotkar z przedstawicielami Urzedu Gminy Miasteczko Krajenskie, jak tez
bezposrednio do pracownika, ktérego zadaniem jest wspétpraca z organizacjami. Uzyskiwane w
czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych
projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspétpracy Gminy z
organizacjami.

4. W terminie do dnia 30 kwietnia 2013 roku zostanie przedtozone Radzie Gminy Miasteczko
Krajeniskie sprawozdanie z realizacji Programu, w ktérym dokonana zostanie ocena stanu wspotpracy
Gminy z organizacjami. Ponadto sprawozdanie z realizacji Programu zostanie zamieszone w
Biuletynie Informacji Publicznej jak i na stronie internetowej Urzedu Gminy Miasteczko Krajeriskie.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII
§.11. W celu uchwalenia Programu podjete zostang nastepujace dziatania:

1) przygotowanie projektu Programu przez pracownika Urzedu Gminy Miasteczko Krajerskie
odpowiedzialnego za wspdtprace z organizacjami;

2) przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwatg Nr XLI/200/10 Rady Gminy Miasteczko
Krajeriskie z dnia 25 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania z gminng
radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych
organizacji;

3) sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy Miasteczko Krajeriskie, odpowiedzialnego za
wspétprace z organizacjami zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgtoszonych w ramach
konsultacji;

4) rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przez organizacje w drodze konsultacji do projektu
Programu;
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5) opracowywanie ostatecznego projektu Programu, ktéry zostaje przediozony na sesje Rady Gminy
Miasteczko Krajeriskie wraz z projektem uchwaty w sprawie uchwalenia Programu;
6) podijecie przez Rade Gminy Miasteczko Krajenskie uchwaty przyjmujacej Program.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISII KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§.12.1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach

ofert.

2. Wéjt Gminy Miasteczko Krajeriskie kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan publicznych powotuje w drodze zarzadzenia komisjg konkursowa do oceny zfozonych
ofert.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podroézy.

4. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Urzgdu Gminy Miasteczko Krajenskie
oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wytaczeniem oséb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy bioragce udziat w konkursie.

5. W pracach komisji konkursowej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby, posiadajace
doéwiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

6. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego,
b) przygotowanie propozycji podziatu $rodkéw pomiedzy oferentami.

7. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.z 2000 r. Nr 98,
poz.1071 ze zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

8. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze brac udziatu osoba, ktorej powigzania ze
sktadajacym ja podmiotem moga budzic zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

9. Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci.
10. W przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 8, cztonek komisji
zostaje wytaczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuje.
11. Prace komisji konkursowej mogg by¢ prowadzone w skiadzie co najmniej 3 osobowym.
12. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.
13. W sktad komisji konkursowej wchodza przewodniczacy i sekretarz.
14. Wéjt powotujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczgcego i sekretarza.

15. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wskazany przez
przewodniczacego cztonek komisji.
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16. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegélnosci:

a) reprezentowanie komisji na zewnatrz;

b) prowadzenie posiedzen komisji;

c) ustalanie termindw posiedzeri komisji;

d) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postgpowania konkursowego;
e) okreslenie zadan cztonkom komisji.

17. Do zadan cztonkéw komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypetnianie zadan
okreslonych przez przewodniczacego komisji.

18. Do zadan sekretarza komisji nalezy:

a) zawiadamianie cztonkéw komisji o wyznaczonym terminie posiedzen;
b) przygotowanie protokotu postepowania konkursowego;
c) zapewnienie obstugi administracyjno-technicznej pracy komisji.

19. Komisja konkursowa zobowigzana jest wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, doktadnie i
bezstronnie.

20. Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje przewodniczacy i wszyscy cztonkowie
komisji.

21. Komisja przedstawia protokét z posiedzenia Wéjtowi Gminy Miasteczko Krajeriskie z
propozycja kwot dotacji na realizacje poszczegdlnych ofert.

22. Ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wéjt Gminy Miasteczko
Krajenskie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§.13. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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